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Повномасштабне вторгнення Росії на територію України значним чином 

змінило наше життя. Проте, не зважаючи на всі випробування, наш коледж 

продовжує працювати за всіма напрямами освітньої діяльності. В такий 

непростий для країни час вкрай важливою є безпека життєдіяльності всіх 

учасників освітньої діяльності, в першу чергу, під час проведення освітнього 

процесу. Ми сьогодні всі разом, весь наш трудовий колектив, працюємо на 

нашу загальну перемогу. І хоча плата за це дуже велика, ми стали ще 

сильнішими, згуртованішими і твердо впевненими у правильності вибраного 

нами європейського шляху розвитку. 

За звітний період 2023 календарний рік, головне завдання мене, як 

директора коледжу, полягало в організації чіткого та ефективного 

керівництва всіма підрозділами ЗФПО з питань реалізації Закону України 

«Про фахову передвищу освіту» та законодавчих актів, спрямованих на 

підготовку фахових молодших бакалаврів. Всі структурні підрозділи 

очолюють керівники, які мають достатній фаховий рівень та досвід роботи, 

працюють згідно з затвердженими посадовими інструкціями та щорічними 

планами роботи. Структурними підрозділами коледжу створені, відповідно 

до законодавства, та завдань діяльності закладу освіти, функціонують на 

підставі окремих положень. 

Ми працюємо за принципом: Колегіальне управління – персональна 

відповідальність. Чинна схема управління забезпечує в достатній мірі 

освітню діяльність в коледжі. 

Загальна характеристика закладу фахової передвищої освіти 

Білгород-Дністровський фаховий коледж природокористування, будівництва 

та комп’ютерних технологій – бюджетна установа, яка діє на засадах 

неприбутковості з правом юридичної особи і є закладом фахової передвищої 

освіти, яка підпорядкована Департаменту освіти і науки Одеської державної 

обласної адміністрації. 

Відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України від 26.04.2022 року 

№387 на підставі статті 57\1 Закону України «Про освіту», Указу президента 

України від 24 лютого 2022 року №64 «Про введення воєнного стану в 

Україні з метою створення безпечного освітнього середовища, організацію 

здобуття освіти» освітній процес в умовах воєнного стану за звітний період 

2023 календарного року в коледжі проводилась реконструкція та збільшення 

місць в укриттях по вул. Незалежності, 47 до 350 чол. та по вул. 



Першотравнева, 53 до 150 чол. Це дало можливість всім здобувачам освіти 

отримувати освітні послуги в оффлайн режимі. Коледж здійснює підготовку 

фахівців за освітньо-кваліфікаційним рівнем «молодший спеціаліст» та 

освітньо-професійний ступінь фаховий молодший бакалавр за галузями знань 

та 9 спеціальностями. 

Матеріально-технічне забезпечення 

 

Відповідно до Статуту БДФКПБКТ коледж має право та повинен 

підтримувати в належному стані закріплення або передане йому на правах 

оперативного управління державне майно, балансоутримувачем якого є 

Міністерство освіти і науки України. Освітній процес у коледжі здійснюється 

в змішаній формі у 4 навчальних корпусах, загальною площею 13661,1 м
2
. 

Площа навчальних приміщень 4757,6 кв. м, у тому числі: аудиторії для 

занять – 3201,6 кв. м, комп’ютерні лабораторії – 631,2 кв. м, спортивний зал – 

924,8 кв. м. Також є студентський клуб – 350 кв.м. та 199,172 га 

сільськогосподарських земель навчально-дослідного господарства. В 

звітному 2023 році в коледжі було створено 34 навчальних аудиторій, які 

стовідсотково були забезпечені мультимедійним устаткуванням. 

Кадрове забезпечення 

        Робота з формування кадрового потенціалу в коледжі регулюється 

Статутом, правилами внутрішнього розпорядку, колективним договором та 

іншими нормативними документами. Підбір кадрів здійснюється відповідно 

до нормативно-правових документів, згідно зі штатним розписом,  з 

урахуванням ділових та професійних якостей та їх базової освіти.  

Загальна кількість працівників коледжу 107 із них 50 педпрацівників.                                                                                             

                                                                          

Таблиця 1  

Показники  2021 2022 2023 

Кількість викладачів 40 43 39 

В т.ч. доктор наук  - 1 1 

Аспіранти та пошуковці  - - - 

 середній вік викладачів  46 45 43 
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Формування контингенту студентів 

Вступна кампанія 2023 року в силу воєнного стану відрізнялась від 

попередніх років. Перехід на дистанційну форму роботи та навчання 

обмежив проведення очних зустрічей з випускниками закладів середньої 

освіти. Війна спричинила появу тимчасово переміщених осіб, серед них є 

діти, яких потрібно було включити в систему профорієнтаційного 

інформування та консультування. Не всі потенційні абітурієнти мали якісне 

підключення до Інтернету. Робота приймальної комісії коледжу була 

організована в змішаному форматі. 

Педагогічний стаж 

більше 20 років 

більше 10 років 

більше 3 років 

Педагогічні звання 

Спец. І категорії 

Спец.т ІІкатегорії 

Викладач-методист 

Вища категорія 

Старший викладач 



Прийом до коледжу здійснюється на базі базової загальної середньої 

освіти, повної загальної середньої освіти, на базі диплому кваліфікованого 

робітника, на базі диплому молодшого спеціаліста на денну та заочну форми 

навчання за рахунок регіонального замовлення і за контрактом.  

Коледж постійно вивчає попит на фахівців, підтримує тісні зв'язки з 

підприємствами міста, комерційними структурами, малими підприємствами, 

з місцевим і районними центрами зайнятості населення. 

 Профорієнтаційна робота проводиться в закріплених ЗОШ, ПТУ, на 

підприємствах міста та району. Чотири рази на рік проводимо день відкритих 

дверей. Пропаганда професій ведеться  у популярних соціальних мережах 

Фейсбук, Інстаграм, Телеграм каналі, Вайбері та навчальних центрах 

підприємств.  

Інформація щодо зарахування у 2023 р нарівні з попередніми роками 

надається в таблиці  

                                                                                                                     Табл.№3 

Моніторинг зарахування здобувачів освіти за останні 5 років 

Показники 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 

Всього: 103 144 167 154 176 
В тому числі 

 денна форма навчання 99 139 154 145 174 

бюджет 82 80 79 58 78 

контракт 17 59 75 87 96 
Заочна форма навчання 

контракт 
4к 5к 13к 9к 2 

За спеціальностями ДФН      

Агрономія 14 18 17 16 26 

Екологія 2 8 10 11 - 

Будівництво 12 15 20 20 20 

Архітектура 19 20 19 17 25 

Менеджмент 18 20 20 15 32 

Зелене будівництво - - - - - 

Комп’ютеризація 34 28 16 21 30 

Інженерія програмного 

забезпечення 

 18 30 34 36 

Геодезія та землеустрій  7 10 - - 

Фінанси, банківська  справа та 

страхування 
 5 12 11 5 

                                                                                                                    

Враховуючи вище вказані чинники труднощів сьогодення, педагогічні 

працівники та студенти під керівництвом заступника директора по роботі із 

студентською молоддю Дорошенко С.В. проводили роботу в різних 

напрямах: в першу чергу безпосередні зустрічі з випускниками 9 та 11 класів 

в школах міста та з виїздом в школи Білгород-Дністровського, Саратського, 

Татарбунарського, Арцизького та Тарутинського районів, проводилась 



робота через соціальні мережі, короткими цікавими, динамічними і 

мотивуючими відеороликами та відео презентаціями. 

Проведені в коледжі Дні відкритих дверей. Налагоджено прямі зв’язки з 

директорами шкіл, з центром зайнятості. 

Постійно ведеться пошук нових методів профорієнтації з урахуванням 

сьогодення в умовах воєнного стану. 

Організація освітнього процесу 

 
В складних умовах сьогодення  Білгород-Дністровський фаховий 

коледж природокористування, будівництва та комп’ютерних технологій 

продовжує надавати якісні освітні послуги для здобуття освітньо-

професійного ступеня «фаховий молодший бакалавр» з ліцензованих 

спеціальностей. 

 Діяльність колективу коледжу спрямована на досягнення позитивної 

динаміки якості підготовки здобувачів освіти шляхом забезпечення 

відповідності освітньої діяльності вимогам державних освітніх стандартів та 

потребам зацікавлених сторін. Сформована особистість – кваліфікований 

фахівець, здатний самостійно адаптуватись до сучасних умов і вимог ринку 

праці - наше кредо.  

Варто зазначити, що в цей складний час адміністрація коледжу спільно 

із педагогами активно ведуть пошук шляхів вирішення проблем в організації 

навчання здобувачів освіти, а саме: нових підходів до навчання, інноваційних 

форм організації освітнього процесу, ефективних педагогічних та 

інформаційних технологій. 

Якість підготовки фахівців. Основними питаннями, які постійно 

обговорюються на засіданнях педагогічної та адміністративної ради, на 

засіданнях відділень та засіданнях циклових комісій – це питання успішності 

та якості навчання.  

В коледжі впроваджена внутрішня система контролю якості. 

Результати успішності студентів щодо складання державної 

підсумкової атестації представлені у 2023 році в таблиці: 



Таблиця 4 

Підсумки складання комплексних державних екзаменів за фахом 

та захистів дипломних проектів у 2023 році 
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«Агрономія» 

комплексни

й державний 
екзамен за 

фахом 

Аг-41 14 4 28,57 3 21,43 7 50,0 0 0 10

0 

50 3,7

8 

«Екологія» 

комплексни

й державний 

екзамен за 

фахом 

Е-41 4 0 0 1 25 3 75 0 0 10

0 

25 3,2

5 

«Менеджмент» 

комплексни

й державний 

екзамен за 

фахом 

М-41 22 3 13,6 6 27,3 13 59,1 0 0 10

0 

40,1 3,5 

«Комп’ютерна інженерія» 

комплексни

й державний 

екзамен за 

фахом 

К-41 23 6 26,1 5 21,7 12 52,2 0 0 10

0 

47,8 3,7

4 

«Будівництво та цивільна інженерія» 

дипломний 

проект 
Б-41 15 6 40 2 13,3 7 46,7 0 0 10

0 

53,3 3,9

3 

«Архітектура та містобудування» 

дипломний 

проект 
Ар-41 15 3 20 4 26,7 8 53,3 0 0 10

0 

46,6 3,6

7 



«Фінанси, банківська справа та страхування» 

комплексни

й державний 

екзамен за 

фахом 

Ф-31 6 2 33,3 2 33,3 2 33,3 0 0 10

0 

66,7 4,0 

 

Кількість студентів, які склали державну атестацію на «4» і «5», 

становить 47 осіб, що складає 47,4 % від загального випуску. З них: 

- денної форми навчання 45 осіб; 
- заочної форми навчання 2 особи. 

Велику роботу в організації освітнього процесу проводять секретар 

навчальної частини Пархоменко Наталя Олексіївна, адміністратор ЄДЕБО 

Боцан Марія Володимирівна, диспетчер навчальної частини Завацька Оксана 

Анатоліївна, лаборант Трофімова Оксана Андріївна, лаборант Хамцов 

Андрій Вікторович. 

 

Практична підготовка. 

Одним з головних завдань практичного навчання було формування 

професійної компетентності студентів. Педагоги спрямовували свої знання 

на формування у фахівця фундаментальних знань; інформаційно-

комп’ютерної, соціологічної, правової компетенцій. Значну увагу звертали на 

вирішення виробничих ситуацій, розвитку науково-технічної творчості 

студентів, дослідницькій роботі.  

Практичне навчання проводилось згідно з розробленими наскрізними 

програми практик згідно затверджених стандартів по кожній спеціальності, 

зміст яких передбачав і відображав цілісну систему практичної підготовки, 

що відповідала вимогам часу і регіональним особливостям.  

 Студенти коледжу проходили навчальну та виробничі практики, що є 

основою професійної підготовки фахівців. Керівниками практики були 

призначені висококваліфіковані педагогічні працівники.  

 Практичне навчання в коледжі проводилося очно у відповідних 

навчальних лабораторіях, кабінетах та майстернях.  Колектив коледжу 

докладав багато зусиль для підготовки конкурентоспроможних фахівців, 

здатних до професійного розвитку, творчої праці, мобільності в освоєнні та 

впровадженні новітніх технологій. В навчальному закладі взято твердий курс 

на інтеграцію навчання з виробництвом. 

   

  На засіданні випускних циклових комісій викладачі провели аналіз 

матеріального забезпечення баз практики та засвоєння студентами 

програмних вимог під час проходження практик. 

   Аналіз характеристик та відгуків керівників свідчить, що студенти 

коледжу мають належну теоретичну та практичну підготовку, вони здатні 

приймати правильні професійні рішення в межах своєї посадової 

компетенції. 



 

 
 Табл.№5 

Моніторинг контингенту студентів  за останні 5 років  (на 01.10 ) 

Показники 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 

Всього: 429 447 485 499 517 
В тому числі 

 денна форма навчання  420 436 462 480 500 

бюджет 360 344 314 267 253 

контракт 60 92 148 213 247 

Заочна форма навчання 9  5к 4б 11к 23к 19к 17к 

За спеціальностями ДФН      

Агрономія 68 69 68 57 69 

Екологія 33 35 30 32 19 

Будівництво 70 62 57 61 65 

Архітектура 62 63 69 67 73 

Менеджмент 66 68 70 65 69 

Садово-паркове господарство 11 8 - - - 

Комп’ютеризація 110 101 86 82 81 

Геодезія та землеустрій  7 17 13 12 

Інженерія програмного 

забезпечення 

 
18 48 76 89 

Фінанси, банківська  справа та 

страхування 

 
5 17 27 23 

Випуск студентів коледжу 2023 року склав 99 осіб, з них 69 особи ОКР 

«молодший спеціаліст» та 30 осіб ОПС «фаховий молодший бакалавр».   У 

т.ч.: 

- за державним замовленням, 58 осіб, що складає 61,0 % від загального 

випуску. З них: 
- денної форми навчання 58 особи; 
- заочної форми навчання 0 осіб. 
- за контрактом, 41 особа, що складає 39,0 % від загального випуску. З 

них: 
- денної форми навчання 37 осіб; 
- заочної форми навчання 4 особи.                                                                                                                        

У порівнянні з 2022 роком загальна кількість випускників збільшилася  

на 5 осіб. 

Кількість студентів, які отримали диплом з відзнакою в 2023 році, 

складає 4 осіб, що складає 4,0 % від загального випуску. З них: 

- денної форми навчання 4 осіб; 
- заочної форми навчання 0 осіб. 

У порівнянні з 2022 роком кількість студентів, які отримали диплом з 

відзнакою, зменшилася на 2 особи. 

 

 

 



 

 

Моніторинг випуску студентів за останні 5 років 
Табл.№6 

Показники 18-2019 19-2020 20-2021 21-2022 22-2023 

Всього: 135 130 110 94 99 

В тому числі 
денна форма навчання 

124 104 105 89 95 

бюджет 89 82 91 82 58 

контракт 35 22 14 7 37 

Заочна форма навчання 

 

11 - 5бБ  

5кБ 1кМ 
2бк 5к 5к 4к 

За спеціальностями ДФН      

Агрономія 19 11 15 22 14 

Екологія 11 5 12 7 4 

Будівництво 20 19 18 17 11 

Архітектура 12 21 13 11 15 

Менеджмент 24 19 16 13 22 

Садово-паркове господарство 11 3 8 - - 

Комп’ютеризація 27 26 23 19 23 

Фінанси, банківська  справа та 

страхування 
    6 

                                                                                                               

   

Коледж продовжує щорічну роботу з реалізації програми ступеневої 

освіти для випускників, так у 2023 році 52 випускники коледжу продовжили  

навчання в закладах вищої освіти, що складає 55,3%. 

        Випускники 2023 року продовжили навчання в: Одеській національній 

академії харчових технологій, Миколаївському національному університеті 

кораблебудування імені адмірала Макарова, Уманському національному 

університеті садівництва, Одеському державному аграрному університеті, 

Одеському національному університеті зв’язку ім.Попова, Київському 

національному університеті біоресурсів та природокористування, Одеському 

державному екологічному університеті, Одеському національному 

політехнічному університеті, в Одеській державній академії будівництва та 

архітектури.     

Питання що стосуються навчання та поведінки, відрахування та 

поновлення студентів, переведення на вакантні бюджетні місця, нарахування 

стипендій, здійснюється за рішенням педагогічної ради, відділень та 

стипендіальної комісії за участю представників студентського 

самоврядування.  

Динаміка щодо кількості відрахованих: за бюджетний рік відраховано 

71 особу, що майже в 2 рази перевищує кількість відрахованих студентів у 

2022 році.  

 

 



 

 

Моніторинг відрахування студентів за останні 5 років  (на 01.09) 

Таблиця 9 
Показники 18-2019 19-2020 20-2021 21-2022 22-2023 

Всього: 62 38 29 49 56 

В тому числі 
денна форма навчання 

59 37 27 45 56 

бюджет 49 28 23 32 27 

контракт 10 9 4 13 29 

За власним бажанням 37 22 16 24 21 

За  НІНП 20 9 11 17 31 

Несплата контракту 2 3 - 3 - 

Перевід  на з/в - 1 - 1 - 

В зв’язку зі смертю - 2 - - - 

Академічна відпустка     4 

Заочна форма навчання      

За власним бажанням 3 1 2 1  

За  НІНП    3  

Пер  на ДФН    3  

 

Проведення акредитаційних експертиз/ліцензування. 

На підставі заяви коледжу та відповідно до наказу ДСЯО України та з 

урахуванням результатів обговорення на засіданні Акредитаційної комісії 

умовно акредитовано спеціальності: 193 «Геодезія та землеустрій», 072 

«Фінанси, банківська справа та страхування», 121 «Інженерія програмного 

забезпечення». 

Організація та навчально-методичне забезпечення 

Завідуюча навчально-методичною лабораторією Статірова І.О. продовжує 

роботу накопичення та систематизації методичних матеріалів. 

Робота навчально-методичної лабораторії проводилась у відповідності 

з визначеними організаційними, навчально-методичними завданнями 

коледжу- здійснення внутрішнього моніторингу освітньої діяльності, 

залучення студентів до науково-дослідницької діяльності; підвищення 

професійної майстерності, розвиток творчих можливостей викладачів. 

З метою вивчення та вдосконалення рівня викладання адміністрація 

коледжу відвідувала навчальні заняття викладачів. Моніторинг занять 

викладачів підтверджує активне застосування результативних та ефективних 

технологій навчання, разом з тим є певні недоліки в дидактичному 

забезпеченні контролю знань студентів, викладачам рекомендовано 

застосовувати диференційований підхід щодо оцінювання знань та вмінь 

студентів, підвищувати свій рівень володіння. 

Відкрите заняття - це одна з форм педагогічного контролю, метою 

якого є виявлення рівня професійної та педагогічної майстерності викладача 



з ціллю подальшого удосконалення викладацької діяльності. Крім цього, 

відкрите заняття виконує функцію обміну педагогічним досвідом. В 

минулому році відкриті заняття провели викладачі: Олійник Л.В., Сліжевська 

Л.І., Сергієнко О.Г., Степова С.М., Каріка О.Б., Чумляр С.В., Статірова І.О., 

Василенко Т.М., , проведено відкриті виховні заняття: Висоцька Г.І., Коваль 

М.А., Каріка А.Б., Марусіч Н.Ю., Глобільченко А.В., Лисовська І.В., 

Юрковська І.С., Маріна І.Г. Більшість занять проведено на високому 

навчально-методичному рівні.  

Участь у конкурсі «Педагогічний ОСКАР-2022» взяли викладачі: 

Висоцька Г.І. - 30 балів, Колаковська С.П. - 28 балів, Сергієнко О.Г. , 

Сергієнко Н.О. - 28 балів, Степова С.М. - 30 балів. 

Участь у обласному огляді-конкурсі на кращий методичний матеріал 

взяли викладачі: Висоцька Г.І. – І місце, Василенко Т.М. – І місце. Отримали 

подяку за участь у обласному огляді-конкурсі: викладачі Жигулін О.А., 

Коріневська А.І., Коваль М.А.  

Участь викладачів у семінарах та конференціях, всеукраїнських та 

організованих обласними методичними об’єднаннями викладачів, написання 

статей: 

1. Жигулін О.А. – прийняв участь: 

1. VI Міжнародної науково-практичної конференції «Сталий розвиток 

аграрної сфери: інженерно-економічне забезпечення», яка відбудеться 26 

квітня 2023 року з нагоди 125-річчя Національного університету біоресурсів і 

природокористування України м. Бережани, Тернопільська обл., Україна 

2. VII круглий стіл на тему: «Інноваційно-інвестиційне проєктування у 

підприємництві, міжнародній торгівлі та біржовій діяльності» та конкурсі 

«Від «start-up» до реального проєкту: бачення наукової молоді», який 

проводиться кафедрою управління бізнесом Одеської національної академії 

харчових технологій. Круглий стіл і конкурс відбудеться в рамках 

Всеукраїнської студентської науково-практичної конференції здобувачів 

вищої освіти «Актуальні аспекти соціально-економічного розвитку України: 

погляд молоді» 8 квітня 2023 р. 

3. Міжнародний форум у Познані (Польща), 18.05.2023 р. (сертифікат),  

4. Міжнародний круглий стіл у Бережанах, 16.05.2023 р. 

5. VII Міжнародна науково-практична конференція «Сталий розвиток 

аграрної сфери: інженерно-економічне забезпечення», 18.10.  2023 року, м. 

Бережани 

2. Зайченко М.Д., Тітяпкин С.С. – прийняли участь у XХІ 

міжнародній науково-практичній конференції «Математичне та програмне 

забезпечення інтелектуальних систем (МПЗІС-2023)», з друком статті 

«Використання інтегральної формули Коші в задачі локалізації точок в 

довільному полігоні» 

3. Купцова О.В. – підготувала студента до обласної студентської 

конференції «Математика в моїй майбутній професії» 



4. Лисовська І.В. - підготувала студентів до II Обласної науково- 

практичної студентської конференції «Люди та країни, що допомагають 

Україні під час війни»; написано статтю в журналі  №3 «Фахова передвища 

освіта» на тему «Проєктування гібридного курсу: інструменти та технології» 

5. Олійник Л.В. - підготувала студентку до ІІІ Міжвузівської 

науково-практичної студентської конференції «Європейський вектор стану 

фінансів та оподаткування в сучасних умовах розвитку економіки» 

6. Пономаренко Н.В. - взяла участь у VI Міжнародній науково-

практичній конференції «Сталий розвиток аграрної сфери: інженерно-

економічне забезпечення», присвяченій 125-річчю НУБіП України 

7. Слободян Н.В. – взяла участь у всеукраїнській науково-

практичній конференції «Іновації в освіті» 

8. Статірова І.О. – взяла участь у всеукраїнській науково-

практичній конференції «Використання штучного інтелекту в освіті: 

CHATGPT і більше» 

9. Степова С.М. – підготувала студентів до участі у Обласній 

студентській конференції «Глобалізація та інформатизація бухгалтерського 

обліку», тема виступу «Сучасні системи бухгалтерського обліку» 

10. Титяпкин С.С. - взяв участь у VIІ Міжнародній науково-

практичній конференції «Сталий розвиток аграрної сфери: інженерно-

економічне забезпечення» на базі "Відокремлений підрозділ Національного 

університету біоресурсів і природокористування України “Бережанський 

агротехнічний інститут”" 

Викладачі брали участь в предметних олімпіадах:  

І місце – «ОП та БЖД» під керівництвом Жигуліна А.О. 

ІІ місце – «Інженерна графіка» під керівництвом Висоцької Г.І. та 

«Бухгалтерський облік» під керівництвом Степової С.М. 

ІІІ місце –«Економіка підприємництва» під керівництвом Олійник 

Л.В. 

V місце – «Історія України» під керівництвом Коріневської А.І. 

VІ місце – «Громадянська освіта» під керівництвом Павлової Н.Г., 

«Зарубіжна література» під керівництвом Срібної Л.О., «Математика» під 

керівництвом Зеленченко І.Б. 

VІІ місце – «Українська мова» під керівництвом Марусіч Н.Ю. 

XІІ місце – «Англійська мова» під керівництвом Лисовської І.В. 

Атестація педагогічних працівників.  

12 викладачів коледжу в 2023 році пройшли чергову атестацію з 

результатами: підтвердили кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої 

категорії» - 1 викладач, підтвердили кваліфікаційну категорію «спеціаліст 

першої категорії» - 2 викладача, підтвердили кваліфікаційну категорію 

«спеціаліст вищої категорії» - 3 викладача, підтвердили кваліфікаційну 



категорію «спеціаліст вищої категорії» та звання «викладач-методист» -  

3 викладача, встановлено кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої 

категорії» - 1 викладач, встановлено звання «викладач-методист» - 2 

викладача. 

Курси підвищення кваліфікації пройшли всі викладачі. Згідно чинного 

законодавства України (Постанова КМУ №800 від 21 серпня 2019 р. «Деякі 

питання підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних 

працівників») викладачі коледжу пройшли підвищення кваліфікації за 

різними формами, видами (навчання за програмою підвищення кваліфікації, 

у тому числі участь у семінарах, практикумах, тренінгах, вебінарах, майстер-

класах тощо). 

Виховна робота 

 Виховна робота та розвиток студентського самоврядування в коледжі 

носить комплексний характер, охоплюючи всі сфери життєдіяльності 

здобувачів освіти, є складовою частиною освітнього процесу. Педагогічний 

колектив нашого коледжу в справі виховання студентської молоді керується 

Конституцією України, Указом президента України «Про стратегію 

національно-патріотичного виховання», Законами України «Про освіту», 

«Про фахову передвищу освіту». Педагогічні працівники виховують у 

здобувачів освіти громадянсько-патріотичність до своєї Батьківщини, формує 

творчу особистість, свідоме ставлення до обов’язків здобувачів освіти, 

повагу до національних цінностей нашого народу. Виховна робота завжди 

була невід’ємною складовою освітнього процесу, а зараз, в умовах військової 

агресії рф проти України, її важливість складно переоцінити.  

 
Усе, що відбувається зараз – виклик для освітніх закладів , викладачів, 

студентів. Звісно, постає питання: як саме працювати просто зараз, як 

розставити акценти?  

Найважливішими напрямами виховної роботи в коледжі є:  

психологічна та емоційна підтримка студентів; 

навчання правил поведінки в умовах воєнного стану (під час повітряних 

тривог, поводження з вибухонебезпечними предметами, перша медична 

допомога тощо); 

національно-патріотичне виховання.  

 



Зараз студенти найбільше потребують підтримки та розуміння. До того ж 

тепер викладач, керівник студентської академічної групи додатково стає ще й 

справжнім психологом!     

 Нова реальність диктує нові правила життя. Тепер одне з найважливіших 

завдань – навчити дітей правилам безпеки, які допоможуть зберегти життя.  

Тепер, в умовах повномасштабної війни, яку розв’язала рф проти України, 

вже ні в кого не викликає сумнівів той факт, що зараз ми маємо приділити 

особливу увагу національно-патріотичному вихованню. Саме тому 

надзвичайно важливо: 

проводити заходи національно-патріотичної спрямованості. 

ознайомлювати з українською культурою. 

влаштовувати благодійні акції . 

проводити години спілкування, присвячені війни рф проти України. 

організовувати зустрічі із ветеранами АТО, ООС та війни рф проти 

України.  

 Виховна робота в коледжі планується, враховуючи  календар знаменних дат, 

традиції коледжу 

 
 За 2023 рік в коледжі проведено виховні заходи:   

 Інформаційна година «Цінуймо свободу та національну гідність» 

До Дня героїв  Небесної сотні  «Люди, що змінили хід історії», 

До Дня народження Т.Г. Шевченка «Вічний як народ» 

«Історії героїв: Ми боремося за українські землі» 

До Дня вишиванки «Прийди на навчання та роботу в вишиванці» 

Флешмоб «Я у вишиванці» 

  

 День рятувальника «Рятувальник - найблагородніша професія на Землі» 

 
До Всенародного Дня батька «Тато – захисник своєї сім’ї та своєї країни» 



 «Не забудемо, не пробачимо, обов’язково за все зло відплатимо» до Дня 

пам’яті трагедії Бабиного Яру 

До Дня визволення України від фашистських загарбників студент Даниленка 

Федір гр..П-41створив відео-розповідь «Герої моєї родини» про прадідусів, 

учасників другої світової війни, які проживали в селі Андріївка Білгород-

Дністровського району.  

До Дня української писемності та мови «Збережемо наш скарб-рідну мову!», 

під цим девізом пройшло написання онлайн- диктанту студентами коледжу, 

диктувала Марусич Н.Ю. 

  До Дня студента було проведено безпрограшну лотерею, на яку 

профспілковий комітет коледжу виділив кошти. На 140 студентів було 25 

лотерейних білетів на підвищення оцінки на 2 бала при відповіді з любого 

предмету.  

 

День пам’яті жертв Чорнобильської катастрофи "Чорнобиль: трагедія, 

подвиг, пам'ять..." 

До Дня Гідності та Свободи, студенти спеціальності «Архітектура та 

містобудування» організували виставку малюнків «За Україну, за її мир та 

волю»   

До Дня пам’яті жертв голодомору «Запали свічку пам’яті» 

До Дня Збройних Сил України «Наша сила, слава, гордість та надія!». 

Взяли участь у щорічній естафеті єдності до Дня українського козацтва та 

Дня захисників і захисниць України, студент 2-го курсу декламував вірш  

П.Тичини «Я утверждаюсь !» , в коледжі провели традиційне свято «Козацькі 

ігри». 

На відділенні Природокористування  було проведено гарне свято до Дня 

працівників сільського господарства. 

Але не всі виховні години вдалося провести, в зв’язку з повітряними 

тривогами. Так безпрограшну лотерею до Дня студента довелося проводити в 

укритті.  

Були підготовлені відео-вітання студентів до Дня працівників освіти, Дня 

студента, до Дня батька , до Дня вишиванки студенти декламували вірші на 

англійській мові. 



В актовій залі в теплій атмосфері при високій активності студентів пройшла 

зустріч з представниками телебачення «Суспільне Одеса» , здобувачі освіти 

отримали інформацію щодо роботи Телекомпанії. 

За ініціативою волонтерів і безпосередньої участі Степової С.М. в коледжі 

була проведена безпрограшна лотерея для збору грошей ЗСУ. На зібрані 

кошти 12500 грн було закуплено 44 пляшки кровозамінників, що дасть 

можливість врятувати наших захисників. 

 

На запрошення Національного банку України взяли участь у благодійній 

акції «Смілива гривня», акція передбачала збір монет номіналом 1,2,5 та 10 

грн. Викладачі і студенти коледжу своєю пожертвою зробили свій внесок у 

перемогу, допомогли ЗСУ, зібрали 2838.50 грн. 

 

Вкотре нас радують учасники танцювального колективу «Єдельвейс», 

керівник МАЗУРЕНКО Н.І., в 2023році брали участь в Міжнародному  

фестиваль в Болгарії Звездица, в районних та міських святах FAMILY FEST, 

KID’S DANGING FEST та ін..  

Національним банком України був оголошений Марафон добрих справ, до 

якого долучився і наш коледж. В звіті до Марафону добрих справ ми 

показали роботу в таких напрямках: допомога армії 2 заходи, захист 

довкілля,  акція студентів спеціальності «Архітектура та містобудування», 

допомога літнім людям- Хамцов А.В. з питання надання допомоги з 

комп’ютерної грамотності та Соколова Н.П. консультації з тем «Дім. Сад. 

Город.»  

 Працівниками бібліотеки коледжу Медовщикова Л.М разом з міськими 

бібліотеками ім. Л. Українки та ім.. В. Маяковського провели ряд цікавих 

тематичних виховних годин та організували тематичні книжкові виставки 

для студентських груп до знаменних дат. 

 В гуртожитку, вихователь Драгун С.П., велику увагу приділяла 

індивідуальній роботі та психологічній  підтримці студентів. Були проведені 

зустрічі з лікарем наркологом та лікарем з Центру довіри на тему «Скажемо 

наркотикам НІ» 



 В 2023 році стипендіатами міського голови стали Пономарьов Михайло 

студент групи К-31, Кучерова Софія студентки гр..Аг-21 отримала премію 

міського голови. 

 

 

Фізкультурно-оздоровча та спортивно-масова робота 

     В 2023 році керівником фізичного виховання Литвиненко О.М. та 

викладачами циклової комісії фізичного виховання на чолі з головою 

циклової комісії Василенко Т.М. проводилась фізкультурно-оздоровча та 

спортивно- масова робота в умовах воєнного стану. 

25 квітня 2023 року  відбулося відкрите засідання циклової комісії 

фізичного виховання та захисту України. 

 

 
У жовтні, традиційно, проходила декада з фізичної культури. Були 

проведені змагання з баскетболу, волейболу та спортивне свято «Козацькі 

ігри», в яких  прийняли участь багато наших студентів. 

 
Козацькі ігри 

Головною подією декади фізичного виховання стало проведення 

традиційного спортивного свята "Козацькі ігри" з нагоди Дня Козацтва та 

Дня Захисника України. 

У спортивному заході прийняли участь команди відділень. Юнаки  змагалися 

у різних конкурсах та естафетах демонструючи свою швидкість, силу, 

спритність та вміння працювати командою.  

Такі заходи допомагають виховуюти у молодого покоління кращі риси  їх 

характеру: добродушність, товариськість, бажання завжди прийти на 

допомогу, прищеплювати любов до Вітчизни. 

 

 
 

Метою конкурсної програми є створення можливостей ідейно-

патріотичного виховання в дусі українського козацтва, через спортивно-

ігрові конкурсні завдання, надання учасникам можливості ближче 

познайомитись з традиціями та історією пращурів, зробити фізичне та 

духовне виховання більш привабливим та цікавим, надихнути учасників на 

вивчення історії українського козацтва, як яскравого прикладу вірного 

служіння Вітчизні. 

ЗМАГАННЯ З ВОЛЕЙБОЛУ 



У дружньому поєдинку зустрілись команда відділення "Менеджменту 

та комп’ютерних технологій" з командою відділення "Будівництва та 

архітектури 

ЗМАГАННЯ З БАСКЕТБОЛУ 
Учасники виконували штрафні кидки та грали  у стрітбол. 

 

ВІДКРИТЕ ЗАНЯТТЯ З ФІЗИЧНОЇ КУЛЬТУРИ 
9 листопада пройшло відкрите заняття з фізичної культури у групіП-21. 

Заняття проводила викладач вищої категорії - Василенко Тетяна Михайлівна. 

Використані вправи  сприяли розвитку  рухових якостей  та здоров'я 

здобувачів освіти. Навчання елементам баскетболу проводилось по принципу 

від простого до складного, ґрунтуючись на вже засвоєному  матеріалі. Ігрова 

форма та груповий  метод -  сприяли вихованню 

взаємодопомоги,  колективізму та дисциплінованості. 

У 2023 році головою циклової комісії Василенко Т.М. створено веб-сайт  

Заняття з фізичного виховання та фізичної культури в 2023 році 

проводились згідно розкладу. В кінці навчального року було проведено 

щорічне оцінювання фізичної підготовленості здобувачів освіти. 

Нажаль у зв’язку з воєнним станом не маємо можливості прийняти 

участь у обласних змаганнях та міські змагання не проводяться.  

На сьогоднішній день в коледжі навчається багато обдарованих 

студентів, які могли б виступати на змаганнях різного рівня та достойно 

захищати честь коледжу. 

Бажання студентів займатися спортом не пропадає і вони просять 

організувати секцію з волейболу. 

У спорткомплексі покращується матеріальна база. У 2023році 

закуплено: м’ячі медичні (метбол), волейбольні м’ячі, гирі 16 кг, обручі 

гімнастичні. 

Тимчасово відремонтовані вікна у спортивній залі, які потребують 

капітального ремонту. 

Господарська діяльність 

Робота господарського підрозділу, яку на протязі майже всього 2023 року 

очолювала Чумляр С.В., спрямована на поліпшення матеріально-технічної 

бази нашого коледжу, утримання в належному санітарному та гігієнічному 

стані навчальних, службових та побутових приміщень, безпеки 

життєдіяльності та створення умов для отримання освітніх послуг 

студентами та нормальних умов для всіх учасників освітньої діяльності. 



Питання електропостачання, теплопостачання, водопостачання та 

водовідведення, поточні ремонти, експлуатації обладнання, збереження 

майна та ще багато інших питань, які доводилось вирішувати мені на протязі 

року, як директору, разом з дружнім, працьовитим колективом господарської 

частини. 

В аудиторії №34 та аудиторії №14 провели заміну на нові стільниці, в 

кількості 30 шт. Проведено капітальний ремонт вбиральні та побутової 

кімнати на другому поверсі студентського гуртожитку. 

Зроблено серйозні ремонти в укриттях, що дозволило збільшити місця в 

укритті по вул. Незалежності до 350 чоловік та по вул. Першотравневій до 

150 чоловік. Проведено дуже великий об’єм поточного ремонту в навчальних 

аудиторіях №48а, 49, 53 по вул. Незалежності, в аудиторіях 26,27,28,30,32,34 

штукатурка, фарбування підлоги, вікон, дверей, батарей, побілка стін. 

Штукатурка, шпаклівка, побілка і фарбування огорожі по вул. 

Першотравневій, 53. Поточний ремонт даху спортзалу та їдальні, ремонт 

балкону біля актової зали. Шпаклівка віконних відкосів та наклеювання 

плитки та підвіконь актового залу та приміщень і аудиторій в навчальному 

корпусі по вул. Першотравневій, 53. Ремонт тепломереж, електромережі, 

водопостачання та водовідведення. Санітарна чистка та зрізання сухих дерев.  

Після грудневих несприятливих погодних умов, ремонт даху в 4-х 

поверховому корпусі по вул. Незалежності, 47. Завдяки дбайливим рукам 

наших прибиральниць та двірників завжди в чистоті всі приміщення та 

прилегла територія.  

Хотів би висловити подяку за добросовісну роботу та ініціативу в вирішенні 

господарських проблем енергетику Кисілю В.П., слюсарю-сантехніку 

Мамочкіну А.С., прибиральницям Тимошенко Ганні Володимирівні, 

Георгієвій Галині Володимирівні, Скоклевій Світлані Василівні. Зовсім 

недавно працюють в колективі технічки Сінячева Тетяна Іванівна, 

Федорончук Тетяна Пантеліївна, Виходченко Світлана Іванівна ,а 

зарекомендували себе з позитивної сторони. Висловлюю вам за це щиру 

подяку. Добрих слів за старанність в роботі заслуговує двірник Булала 

Наталя Іванівна. 

За останні три роки більш ефективно запрацювало НДГ. Старанність, 

ініціатива та раціоналізаторські пропозиції керівника НДГ, а також механіка 

Щербини В.П.  

Економічно-фінансова та бухгалтерсько-облікова діяльність 



Згідно контракту, статуту та колективного договору, керівник коледжу 

несе персональну відповідальність за економічно-фінансову та 

бухгалтерсько-облікову діяльність закладу освіти. 

Тому, я як керівник, особливу увагу приділяв фінансовим та 

економічним питанням. 

В 2023 році погоджено та затверджено з Департаментом освіти і науки 

Одеської обласної державної адміністрації  штатний розпис та кошторис 

доходів і видатків коледжу. 

Білгород – Дністровський фаховий  коледж природокористування, 

будівництва та комп’ютерних технологій  фінансується з державного та 

регіонального бюджету і за рахунок спеціальних коштів. 

Заборгованість по заробітній  платі та стипендії відсутня.  

Заборгованість по комунальним послугам складає 377 грн.  

Таблиця 11                                                        

Порівняльна таблиця  бюджетів 2022, 2023 роки 

 

            Бюджет  2022 р     тис. грн.       Бюджет  2023 р      тис. грн. 

Найменування 

асигнувань 

        

Асигнування                 Асигнування 

Зарплата у т.ч 11829,0 9605,0 

Премія 1750,0 334,0 

Мат.допомога 781,0 867,0 

нарахування на зарплату 2797,1 2114,1 

харчування сиротам 625,4 680,6 

придбання одягу дітям 

сиротам 

4,0 7,0 

Стипендія, 

 оплата підручників, 

 допомога дітям- 

сиротам, у т.ч. 

2532,5 

44,7 

15,6 

2570,6 

48,3 

2,6 

Премія - - 

Мат.допомога 2,2 113,2 

теплопостачання 1924,3 1630,0 



водопостачання 16,0 12,0 

електроенергія 230,0 290,0 

Всього: 20018,6 16957,6 

Таблиця 12 

Спецкошти:                                     тис.грн. 

 

Надійшло: 2022 рік 2023 рік 

За послуги, що надаються бюджетним установам 

згідно функціональних повноважень (Оплата за 

контрактне навчання) 

2146,3 3184,0 

Від господарської діяльності (НДГ ) 338,3 1424,0 

За гуртожиток, їдальню, дипломи та інш. 346,5 471,1 

За здачу металобрухту, дров та макулатури 10,1 24,5 

Безповоротна фінансова допомога на рах.коледжу 6,1 54,6 

Всього: 2776,0 5158,2 

Видатки: 

 

2022 рік 2023 рік 

Заробітна плата 1423,6 1802,0 

Нарахування на заробітну плату 319,7 396,4 

Придбання предметів, матеріалів, обладнання в т.ч. 663,9 1867,0 

хозтовари та матеріали для проведення поточного 

ремонту та двері по вул. Незалежності 

166,9 559,1 

хімічні препарати та насіння для НДГ - 522,6 

Комп. обладнання  ,проектори  104,6 135,6 

паливо  374,5 516,0 

запчастини 17,9 134,3 

Медикаменти 10,6 25,0 



Продукти харчування для студентської їдальні 12,1 0 

послуги зв’язку 13,0 15,0 

Інші послуги (обслуговування обчислювальної 

техніки . с/техніки, та інш.організацій) 

266,9 296,9 

Інші видатки (податки,) 23,4 54,1 

Відрядження 5,5 3,4 

Теплопостачання -  

Водопостачання та каналізація - - 

Електроенергія 119,9 173,4 

Благодійний фонд "Надія" всього: у т.ч. 528,4 686,4 

Передано безповоротна фінансова допомога від 

Благодійного фонду "Надія" в Білгород-

Дністровський коледж  

 Основних засобів: 

Проектор та системні блоки 

Принтер 

Тепловентилятори 

Стільниці для парт 

Двері металопластікові 

Послуги перевезення 

  для поточного ремонту  обчислювальної техніки 

заправки катріджей 

 

 

 

99,8 

29,8 

7,5 

6,5 

13,1 

42,9 

10,6 

38,1 

 

 

179,0 

179,0 

 

 

26,1 

 

11,1 

24,5 

 

придбання миючих та антисептичних засобів 

 

 

капітальний  ремонт  туалетних кімнат  по вул. 

18,7 

 

 

13,8 

 

 



За ефективну фінансово-економічну та бухгатерсько-облікову діяльність 

висловлюю подяку команді бухгалтерії на чолі з головним бухгалтером 

Абдуловою П.М. 

Задачі на 2024 рік 

З метою подальшого удосконалення освітньої діяльності і підвищення 

якості надання освітніх послуг, задоволення потреб Одеського регіону 

у кваліфікованих кадрах рахую за необхідне в 2024 році: 

- Підвищити якість освітнього процесу, забезпечення його відповідним 

стандартам, встановлених МОН України. 

- Продовжити створення умов для модернізації освітньої діяльності в 

коледжі, нарощувати її інноваційний потенціал, удосконалювати 

технології навчання та практичної підготовки майбутніх фахівців 

молодших бакалаврів 

- Оновлювати підходи до виховної роботи, формувати у студентів 

патріотичні почуття, високі моральні та духовні якості, реконструкції 

та переобладнання навчальних кабінетів та лабораторій. 

- Провести капітальний ремонт спортзалу 

- Оновлення комп’ютерного парку, навчальних кабінетів, лабораторій. 

- Придбати в лабораторію «Архітектурне проектування та комп’ютерне 

моделювання» 8 сучасних комп’ютерів, для роботи в програмі 

AutoCAD, ArchiCAD 

- Встановити реально діючі зв’язки з роботодавцями та бізнес 

структурами 

- Підвищити ефективність використання спорткомплексу 

- Покращити умови проживання студентів в гуртожитку. 

Зберігаючи добрі традиції коледжу успішно інтегруючись в освітній 

простір України, рухаємось вперед, самовідданою працею примножуємо 

літопис новими знаменними сторінками. Бо ми є частинкою нашого народу і 

вкладаємо свій внесок у розбудову нашої держави. 

 

Директор коледжу                                                         Леонід ПОПА 

Першотравнева 53 

Поточні ремонти в гуртожитку , навчальних 

корпусах та облаштування укриттів по вул. 

Незалежності 7-в та Першотравневій 53  

56,3 

 

223,5 

46,7 

 

385,2 


